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О Т Ч Е Т 

администрации города Кузнецка

                                                                                (наименование исполнителя мероприятий Плана)

о выполнении мероприятий Плана противодействия коррупции в Пензенской области на 2021 - 2024 годы
за  2023  год
	№

п/п
	№

пункта Плана
	Наименование мероприятия Плана
	Информация 

о реализации мероприятия

(проведенная работа)
	Информация о результативности мероприятия

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	1.4
	Обеспечение деятельности Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации города Кузнецка и урегулированию конфликта интересов,  в том числе в части, касающейся:

-
проведения заседаний комиссий во всех органах местного самоуправления города Кузнецка Пензенской области;

-
объективности и обоснованности установления комиссиями нарушений; 

-
привлечения муниципальных служащих, в отношении которых комиссией установлены факты совершения коррупционных правонарушений, к дисциплинарной ответственности.
	Деятельность  комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих осуществляется по мере необходимости. В 2023 году проведено 5 заседания по представлению прокуратуры города Кузнецка на предмет предоставления недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении 9 муниципальных служащих, 3 человека привлечены к дисциплинарной ответственности в виде замечания.

	обеспечение во всех органах местного самоуправления по итогам заседаний привлечения 
к ответственности 
не менее 70 % муниципальных служащих от общего числа заседаний соответствующих комиссий 



	2. 
	1.6
	Работа по поддержанию в актуальном состоянии подразделов официальных сайтов, посвященных вопросам противодействия коррупции.

Размещение в общедоступных служебных помещениях информационных стендов по антикоррупционной тематике и актуализация информации, размещенной на информационных стендах.
	Работа по поддержанию в актуальном состоянии подразделов официальных сайтов, посвященных вопросам противодействия коррупции, ведется постоянно.

В общедоступных служебных помещениях размещены информационные стенды по антикоррупционной тематике. Информация, размещенная на информационных стендах, постоянно актуализируется.
	размещение информации 
о проводимой работе по вопросам противодействия коррупции органами местного самоуправления города Кузнецка 
Пензенской области

	3. 
	1.7
	Осуществление информационного взаимодействия с правоохранительными органами, иными территориальными органами федеральных органов исполнительной власти по Пензенской области. 
	Организована работа по осуществлению информационного взаимодействия с правоохранительными органами по вопросам противодействия коррупции. В 2023 году фактов коррупции не выявлено.
	обеспечение эффективного обмена информацией 
по вопросам противодействия 

коррупции

	4. 
	2.1
	Обеспечение в установленном порядке сбора сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, на которых в соответствии с действующим законодательством возложена обязанность по их представлению. 
	В 2023 году организована работа по сбору сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, на которых в соответствии с действующим законодательством возложена обязанность по их представлению. В срок до 30.04.2023 г. все лица, на которых в соответствии с действующим законодательством возложена обязанность по их представлению, представили данные сведения (103 чел. – муниципальные служащие)   
	представление всеми лицами

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,

за исключением лиц, предоставивших  уведомления о невозможности по объективным причинам представить сведения 
в отношении себя и членов семьи

	5. 
	2.10
	Осуществление анализа деятельности подведомственных государственных и муниципальных организаций и учреждений по реализации статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и оказание им содействия в реализации мероприятий по противодействию коррупции
	Регулярно осуществляется анализ деятельности подведомственных государственных и муниципальных организаций и учреждений по реализации статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и оказывается им содействие в реализации мероприятий по противодействию коррупции.
В каждом подведомственном муниципальном учреждении назначено должностное лицо, ответственное за профилактику коррупционных правонарушений, утвержден кодекс этики и служебного поведения работников организации, размещены информационные стенды по вопросам противодействия коррупции с указанием телефонов доверия. В 2023 году нарушений не выявлено. 
	 проведение органами местного самоуправления города Кузнецка  соответствующего анализа: 

- всех подведомственных муниципальных организаций (для органов, осуществляющих функции и полномочия учредителя в отношении не более 
25 организаций);

- 10 % от общего количества подведомственных организаций 
(для органов, осуществляющих функции и полномочия учредителя в отношении не более 
300 организаций).



	6. 
	2.11.
	Проведение проверочных мероприятий в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и Пензенской области по выявленным случаям несоблюдения обязанностей, запретов, ограничений, а также требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов во взаимодействии с правоохранительными и контролирующими органами
	В 2023 году  фактов несоблюдения обязанностей, запретов, ограничений, а также требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов не выявлено.
	установление фактов нарушения запретов и ограничений, несоблюдения требований к служебному поведению, неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

	7. 
	2.12
	Осуществление деятельности по оценке коррупционных рисков, возникающих при реализации органами местного самоуправления города Кузнецка Пензенской области своих полномочий.

Утверждение и актуализация карты коррупционных рисков, возникающих при реализации коррупционно-опасных функций
	Работа по оценке коррупционных рисков, возникающих при реализации муниципальными служащими своих полномочий, осуществляется постоянно. В настоящее время нарушений не выявлено. 
Проведена работа по актуализации карты коррупционных рисков, возникающих при реализации коррупционно-опасных функций. Карта коррупционных рисков утверждена постановлением администрации города Кузнецка от 20.12.2023 №2308. 
	минимизация (устранение) коррупционных рисков, внесение изменений 
в перечни должностей 
с высокими коррупционными 
рисками

	8. 
	2.13
	Обеспечение привлечения виновных лиц к ответственности, в том числе с применением института увольнения муниципальных служащих (должностных лиц) в связи с утратой доверия, по каждому установленному факту несоблюдения муниципальными служащими установленных в целях противодействия коррупции обязанностей, запретов, ограничений и требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов.

Направление информации по применению мер юридической ответственности в каждом случае совершения должностными лицами коррупционных правонарушений в Управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	В 2023 году к дисциплинарной ответственности в виде замечания привлечены 3 муниципальных служащих за нарушение законодательства о противодействии коррупции, в части предоставления недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера.

 Случаев увольнения муниципальных служащих (должностных лиц) в связи с утратой доверия, по каждому установленному факту несоблюдения муниципальными служащими установленных в целях противодействия коррупции обязанностей, запретов, ограничений и требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов нет.

Нарушений не выявлено. Информация в 2023 году не направлялась. 

	привлечение виновных лиц к ответственности от общего числа установленных фактов:

- несоблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов - 100 % лиц,

- недостоверности или неполноты сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного 
характера - 70 % лиц



	9. 
	2.15
	Проведение анализа практики, связанной с совмещением должности главы муниципального образования, осуществляющего свои полномочия на непостоянной основе, с должностью в органе местного самоуправления этого муниципального образования и (или) должностью руководителя учреждения либо предприятия этого муниципального образования 


	В городе Кузнецке практики, связанной с совмещением должности главы муниципального образования, осуществляющего свои полномочия на непостоянной основе, с должностью в органе местного самоуправления, нет.
	выявление коррупционных рисков 

	10. 
	3.1
	Направление в Управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений информации о правонарушениях коррупционного характера, выявляемых в ходе реализации на территории города Кузнецка Пензенской области национальных, федеральных и региональных проектов 
	Информация о правонарушениях коррупционного характера, выявляемых в ходе реализации на территории города Кузнецка Пензенской области национальных, федеральных и региональных проектов, ежеквартально направляется в Управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений информации. В 2023 году случаев нарушений не выявлено.
	обеспечение исключения (минимизации) коррупционных рисков при реализации национальных, федеральных и региональных проектов 

	11. 
	3.3
	Осуществление анализа информации об участниках государственных и муниципальных закупок (в том числе в рамках реализации национальных проектов) на предмет установления их аффилированных связей с конкретными муниципальными служащими, лицами, замещающими муниципальные должности, в том числе членами комиссий по осуществлению закупок, и направление информации о результатах проведенной работы в Управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений 
	Постоянно осуществляется анализ информации об участниках муниципальных закупок (в том числе в рамках реализации национальных проектов) на предмет установления их аффилированных связей с конкретными муниципальными служащими, в том числе членами комиссий по осуществлению закупок. На постоянной основе осуществляется работа по выявлению потенциальной возможности возникновения у муниципальных служащих конфликта интересов, в том числе, путем анализа анкетных данных сотрудников о близких родственниках и свойственниках на предмет наличия рисков при осуществлении должностных обязанностей. 


Проводится работа по организации анализа информации об участниках муниципальных закупок на предмет установления их аффилированных связей с конкретными муниципальными служащими  (в том числе, членами комиссий по осуществлению закупок). Регулярно информация о лицах, на которых возложены должностные обязанности, связанные с реализацией Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ « О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», актуализируется. 


С целью выявления коррупционных рисков, возникающих при осуществлении   закупок,  муниципальные служащие заполняют анкету по соблюдению требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, установленных для муниципальных служащих законодательством о противодействии коррупции, которая анализируется.
 Информация ежеквартально направляется в Управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений. Нарушений в 2023 году не выявлено.
	обеспечение исключения (минимизации) коррупционных рисков при реализации Федерального закона 
от 05.04.2013 № 44-ФЗ

"О контрактной системе 
в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд"

	12. 
	3.5
	Осуществление анализа информации об участниках муниципальных закупок в подведомственных учреждениях на предмет установления фактов аффилированных связей с муниципальными служащими, руководителями подведомственных учреждений, членами комиссий по осуществлению закупок, а также контроля за соблюдением требований об отсутствии конфликта интересов между участником закупки и заказчиком


	Ежегодно проводится анализ информации об участниках муниципальных закупок в подведомственных учреждениях на предмет установления фактов аффилированных связей с муниципальными служащими, руководителями подведомственных учреждениях, членами комиссий по осуществлению закупок. Постоянно проводится работа на предмет выявления возможных фактов аффилированных связей должностных лиц, конфликтов интересов, несоблюдения запретов. 
	установление фактов несоблюдения требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, 

аффилированности коммерческим структурам

	13. 
	3.6
	Реализация мер, направленных на выявление фактов несоблюдения лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы, обязанностей, запретов и ограничений, а также требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, установление фактов аффилированности указанных категорий лиц коммерческим структурам 
	Ежегодно  проводится проверка через общедоступный сайт налоговой службы юридических лиц, ИП на предмет родственников и свойственников служащих, членов конкурсных комиссий. Фактов несоблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы, обязанностей, запретов и ограничений, а также требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, не выявлено. Фактов аффилированности указанных категорий лиц коммерческим структурам не имеется.
	установление фактов несоблюдения обязанностей, запретов и ограничений, а также требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, 

аффилированности коммерческим структурам

	14. 
	4.1
	Обеспечение приведения муниципальных нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции в соответствие с федеральным законодательством
	Постоянно ведется работа по обеспечению приведения муниципальных нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции 
в соответствие с федеральным законодательством. 

	совершенствование и актуализация 

нормативной правовой базы по вопросам 

противодействия 

коррупции

	15. 
	4.2
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов в соответствии с законодательством Пензенской области, обеспечение своевременного устранения выявленных коррупциогенных факторов
	Проводится антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов в соответствии с законодательством Пензенской области, обеспечивается  своевременное устранение выявленных коррупциогенных факторов. За 2023 год прошли антикоррупционную экспертизу  216 проектов НПА, из них  выявлено и исключено 4 коррупционных факторов, 48 – НПА, прошедших антикоррупционную экспертизу, из них 10 коррупционных факторов выявлено и устранено. 

	минимизация коррупциогенных факторов, выявляемых 
в нормативных правовых актах и их проектах 

	16. 
	4.4
	Мониторинг деятельности по проведению органами местного самоуправления города Кузнецка Пензенской области антикор-рупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов
	Ежеквартально информация об антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов представляется в Управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
	минимизация коррупциогенных факторов, выявляемых 
в нормативных правовых актах и их проектах

	17. 
	4.5
	Мониторинг осуществления органами местного самоуправления города Кузнецка Пензенской области независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов
	Ежеквартально информация о независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов представляется в Управление по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
	минимизация коррупциогенных факторов, выявляемых 
в нормативных правовых актах и их проектах

	18. 
	4.6
	Проведение исполнительными органами Пензенской области и органами местного самоуправления муниципальных образований Пензенской области оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации ими своих функций, а также внесение изменений в перечни должностей государственной гражданской службы и муниципальной службы, замещение которых связано 
с коррупционными рисками


	В 2023 году перечень должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками, не изменялся.

	включение должностей муниципальной службы, связанных 
с коррупционными рисками, 
в соответствующие перечни 

	19. 
	5.5
	Обеспечение рассмотрения обращений граждан и организаций, проведения анализа публикаций в средствах массовой информации, на интернет-ресурсах (сообщений блогеров в электронных средствах массовой информации и др.) по фактам коррупции
	В 2023 году обращений граждан и организаций по фактам коррупции не было.
	рассмотрение и проверка информации о фактах коррупции, принятие соответствующих мер реагирования

	20. 
	5.6
	Рассмотрение вопросов реализации антикоррупционной политики в установленной сфере деятельности на заседаниях общественных советов
	В 2023 году вопросы реализации антикоррупционной политики в установленной сфере деятельности на заседаниях общественных советов не рассматривались.
	привлечение институтов общественного контроля за соблюдением законодательства о противодействии коррупции

	21. 
	5.7
	Реализация с участием общественных объединений, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества мер по соблюдению муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	В 2023 году нарушений по соблюдению муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции не выявлено.
	привлечение институтов гражданского общества 
за соблюдением законодательства о противодействии коррупции



	22. 
	6.3
	Организация и проведение общественно значимых мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией - 9 декабря
	К Международному дню борьбы с коррупцией - 9 декабря ежегодно проходят  мероприятия в общеобразовательных и образовательных организациях города Кузнецка (проведен конкурс «Коррупция глазами детей».  Обучающиеся школ города Кузнецка приняли участие в следующих номинациях:

-лучшие методические разработки внеклассного мероприятия педагогов образовательных организаций города Кузнецка по формированию антикоррупционного мировоззрения и повышения общего уровня правосознания и правовой культуры школьников. В данной номинации представлено 3 работы из 3 образовательных организаций города Кузнецка;

-детская социальная реклама (в формате видеоролика) «Коррупция – глазами детей». Представлено 5 работ из 5 образовательных организаций города Кузнецка. Многие работы школьников отличались оригинальностью замысла и высоким качеством исполнения.

- сочинение антикоррупционной направленности на тему «Почему коррупция это преступление?». Было представлено 14 работ разных возрастных категорий. 
	проведение не менее одного мероприятия органами местного самоуправления города Кузнецка 
Пензенской области

	23. 
	8.2
	Участие муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	Муниципальные служащие, впервые поступивших на муниципальную службу, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, принимают участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции. За отчетный период 2023 года 6 муниципальных служащих прошли вводный инструктаж по соблюдению антикоррупционных стандартов. 2 человека, впервые поступивших на муниципальную службу, прошли в 2023 году адаптационный курс согласно действующему законодательству о муниципальной службе через Учебно – методический портал для муниципальных служащих Пензенской области. 
	обучение 

по мере поступления на муниципальную службу

	24. 
	8.3
	Участие муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	Обучение муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд,  в области противодействия коррупции осуществляется  с учетом изменений законодательства. В 2023 году 1 муниципальный служащий, в должностные обязанности которого входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, прошел обучение по программе повышения квалификации. 
	Обучение в области противодействия коррупции с учетом изменений законодательства 

	25. 
	8.5
	Организация и проведение мероприятий (учебно-практических семинаров, тренингов, круглых столов), направленных на формирование у лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих и граждан нетерпимости к коррупционному поведению, правовое просвещение в области противодействия коррупции, с участием представителей правоохранительных органов, институтов гражданского общества, научных организаций и средств массовой информации
	В 2023 году проводилась работа, направленная на формирование у муниципальных служащих и граждан нетерпимости к коррупционному поведению, правовое просвещение в области противодействия коррупции, с участием представителей правоохранительных органов, институтов гражданского общества и  средств массовой информации:

- вопросы противодействия коррупции ежеквартально поднимаются на рабочих  планерках;
- 2 семинара по вопросам профилактики коррупционных проявлений, в том числе  по предоставлению   сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера; 

-проведено 6 инструктажей с гражданами при приеме на работу;

- 9 - со служащим при увольнении с муниципальной службы.
	проведение не менее 
4 мероприятий


